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PREDHOVOR

Cielom Fakulty ekonomiky a manazmentu Slovenskej
polnohospodarskej univerzity v Nitre je pripravit studentov a
absolventov pre aktualne potreby trhu prace. Z toho dévodu sa
snazime realizovat vzdelavanie na maximalnej drovni s aktivnou
ucastou odbornikov z praxe. Ti svojou zaangazovanostou, svojimi
poznatkami a skusenostami v rdmci vzdeldvacieho procesu
prindsaju nove myslienky Inovativne pohlady.
Konkurencieschopnost nasich absolventov je postavenda na
viacerych pilieroch, medzi ktorymi dominuju nielen teoretické
vedomosti, ale aj praktické skusenosti ziskané pocas studiaq,
jazykové a komunikacné kompetencie, vseobecny prehlad,
flexibilita a snaha ucit sa nové veci a pracovat na svojom rozvoji.

v,

Schopnost prepojit teoretické vedomosti s praktickymi skusenostami patri k neodmyslitelnej
sucasti moderného vzdeldvacieho procesu na univerzitach vo svete. Aktivity zamerané na
prepojenie nasej fakulty a praxe je mozné uskutocnovat len prostrednictvom dobre fungujucej
spoluprace medzi FEM a poprednymi spolocnostami vo svojom biznise. Obojstranne vyhovujuca
spolupraca prinasa benefity pre vsetky zainteresované strany. Vytvaranie partnerstiev v ramci
trojuholnika studenti — univerzita — prax predstavuje nevyhnutnud podmienku dobre fungujucej
spoluprdce. Preto po vseobecne uspesnom minulom rocniku, sme sa rozhodli opdat zorganizovat
FEM Partnership Day. Jeho hlavnym cielom je networking studentov FEM so zastupcami praxe. V
ramci podujatia pdjde o prezentacie, prednadasky, workshopy, konzultdcie, rozhovory zdstupcov
praxe so studentami FEM. Nosnou témou podujatia je partnership - vytvaranie partnerstiev medazi
firmami, fakultou a studentami so zamerom zvysovania praktickych schopnosti studentov a
absolventov pre ich lepsie uplatnenie na trhu prace. ® o o o

Touto cestou by som rad podakoval predstavitelom vsetkych participujucich e e e e
spolocnosti za ucast na tomto podujati, ale aj na inych aktivitach na FEM, v ramci
ktorych nasu fakultu podporuju. Rovnako vsak dakujem aqj ostathym e
spolocnostiam, s ktorymi mad FEM dlhodobo vynikajucu spolupracu, ale z réznych
dévodov im nebolo mozné zucastnit sa na tomto podujati Velmi si vazime e
spolupracu externych spolocnosti s nasou fakultou, a preto verime, ze vzajomnad
spoluprdaca bude aj nadalej na vysokej drovni a prinesie nasim studentom noveé
moznosti budovania ich dspesnej kariery a firmam kvalitnych a inovativnych
zamestnancov, ktori budu prospesni pri dosahovani firemnych cielov.

doc. Ing. Radovan Savov PhD. SPU:-FEM
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SLOVENSKA S . B

sporitelna
® o o o
* * Predstavenie institucie
® o o o Slovenska sporitelna je najvacsia banka na Slovensku, s najdlhSou histoériou,
ktora zacala uz pred takmer 200 rokmi. Nasim cielom je pomahat ludom
® o0 o vytvarat financné zdravie, ktoré im umozni plnit si sny. Snazime sa o to

kombinaciou osobného poradenstva a digitalnych rieSeni, ako su tablety v
pobockach, George v mobile Ci virtualna bankarka Vesna. Najdete u nas uz
viac ako 3500 sikovnych kolegyniek a kolegov, ktori s nadsenim premienaju
sny nasich klientov na buducnost. A pretoze suU u nas ludia spokojni, pracuju u
nas v priemere az 13 rokov. V nasej DNA mame nielen zodpovednost, vasen
pre dobrovolnictvo a zmysluplné projekty, ale aj zabavu - ved Uspechy treba
vzdy oslavit spolocne.

:Moznosti uplatnenia vo firme

Ci uz ta laka oblast financii, marketingu, HR alebo praca s ddtami — mame pre teba miesto u nds na centrale.
Inovacie a efektivne digitalne rieSenia mbzes tvorit aj v nasich IT a agilnych timoch, kde budes pracovat (nielen)
na buducnosti najlepsej bankove] apky George. Alebo chces pomahat klientom zlepsovat ich financnu
buducnost? Potom moézes nastartovat svoju kariéru na pobocke, Ci v nasom call centre a to kdekolvek na
Slovensku. Kludne aj pocas skoly — mame staze, trainee programy aj prilezitosti pre Cerstvych absolventov.

~Prec€o pracovat u nas

Kto by nechcel pracovat u 11-nasobného Najzamestnavatela? Okrem férového platu, skvelych benefitov a
priatelského prostredia ta u nas caka aj..
e Zmysluplna praca - ¢i uz pomahas klientom na pobocke, centrale alebo kdekolvek inde, vysledky svojej prace
vidis.
e Vplyv na bududcnost — budes mboct ovplyvnit buddcnost 2 milionov klientov, ale dame ti priestor menit a
ZlepSovat aj fungovame Nnajvacsej banky. Ano, proaktivitu si cenime.
e 'udskost — u nas ta Caka clovecina a ludia, KO ti vzdy pomozu. Tahdme totiz za jeden povraz a sme v tom

spolu.
* UR0OzVvOj - praca s top technoldégiami, mnozstvom dat Ci velké projekty, ktoré len tak inde nezazijes. Podponme
ta v rozvoji a dame prilezitost napredovat aj v medzinarodnom prostredi, v skupine ERSTE. ¢ o o
= né ® o o o

EgggKontakt

Sme banka buducnosti, ¢o potvrdzuju aj viaceré ocenenia:
e Najzamestnavatel 2023 - 1. miesto v kategorii Bankovnictvo, financie a poistovnictvo
e Najlepsia ESG banka na Slovensku 2024 (Euromoney Awards Excellence)
e Najlepsia bankova aplikacia 2024 (Smart Banka) ® o o o
e Najlepsie medzinarodné privatne bankovnictvo na Slovensku

Viac na: Kariéra | Slovenska sporitelha

Lucia Pisarcik \ﬂ SPU ’ FEM

Employer Branding Lead Fakulta

ekonomiky
a manazmentu

E-mail: pisarcik.lucia@slsp.sk
mobil.: +421 904 519 556



https://www.slsp.sk/sk/kariera
mailto:pisarcik.lucia@slsp.sk
tel:+421904519556
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digitalne;
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Pod menit buducnost bankovnictva.
sisp.sk/kariera




* * Predstavenie institucie

® o o o Financna sprava je moderna proklientska institucia, ktora vznikla 1. januara
2012 zluCcenim colnej spravy a danove] spravy. Jej vzniku predchadzalo

® o0 o schvalenie reformy colnej spravy a danovej spravy s vyhladom zjednotenia

vyberu dani, cla a poistnych odvodov prostrednictvom programu UNITAS.
FinancnuU spravu v sucasnosti tvoria Financné riaditelstvo Slovenskej
republiky, colné UJrady, danové Urady a Kriminalny drad financnej spravy.
Hlavnym poslanim financnej spravy je efektivnym vyberom a spravou cla a
dani naplnat prijmovu cast statneho rozpoctu SR a rozpocCtu Eurdpskej unie,
ochrana ekonomickych zaujmov statu a ochrana vydavkovej Casti statneho
rozpoCtu SR. Pri zabezpecovani hlavného ciela sa snazime prinasat nasim
klientom také rieSenia, ktoré zvysia ich komfort a zjednodusia postupy pri
plneni povinnosti voci statu.

:Moznosti uplatnenia v institucii

Vo financnej sprave najde uplatnenie kazdy, kto sa chce rozvijat v oblasti dani, ciel ale aj inych ¢innosti v oblasti
informatiky, personalistiky Ci vzdelavania. Fyzicky aktivnejsi sa mdzu realizovat na poziciach ozbrojenych
prislusnikov financnej spravy na colnych dradoch alebo na Kriminalnom Urade financnej spravy a analyticky
mysliaci uchadzaci sa dobre uchytia na poziciach spravcov dane, kontroldrov ¢i exekutorov. Vo financnej sprave
sa nemusite viazat iba na jedno miesto vykonu prace, nase Urady a pobocky sa nachadzaju po celom Slovensku.

~Prec€o pracovat u nas

Ako jeden z najvacsich zamestnavatelov na Slovensku s celoslovenskou pdsobnostou a pobockami takmer v
kazdom vacsom meste, poskytujeme nasim zamestnancom moznost pracovat a rotovat v ramci celého
Slovenska. Kariérny rast je samozrejmostou Ci uzZz v ramci rovnakého pracovného zamerania alebo zmenou
pracovnej oblasti ¢im sa snazime eliminovat ,vyhorenie" nasich zamestnancov. V ramci vzdelavania ponukame
zamestnancom a prislusnikom financnej spravy sSirokd skalu moznosti vzdelavania od odbornych tém po témy
osobnostného rozvoja ako aj rozvoja jazykovych zru¢nosti.

|né ® o o o

Kontakt

Financna sprava poskytuje pre svojich zamestnancov mnozstvo benefitov akymi su:
pruzny pracovny cas; sest tyzdnov dovolenky; odmeny pri zivotnych jubileach; prispevok
Nna osatenie; prispevok na kultdrne a sportové podujatia (tenisovy turnaj, Medzinarodny
maraton mieru, Futbalovy turnaj); rekreacie v Ucelovych zariadeniach (Donovaly a Velky ® o o o
Meder) a mnozstvo dalsich.

Martina Chytilova
Akadémia financnej spravy
Odd. vzdelavania verejnosti

E-mail: Martina.Chytilova@financnasprava.sk
mobil.. +421 911 667 767

SPU-FEM

Fakulta
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a manazmentu




Finanéna sprava
hlada novych kolegov!
Pridaj sa k nam!

Co budes robit'?

uplatnovat’ svoje teoretické poznatky a rozvijat’
svoje praktickeé zrucnosti

spolupracovat’ pri sprave dani a ciel

poskytovat' informacie o pravach a povinnostiach

danového subjektu
vykonavat’ kontroly so zameranim na odhal'ovanie
nezakonného dovozu, vyvozu a tranzitu tovaru
vymeriavat' clo, dane a iné platby pri dovozé
z tretich krajin

vykonavat’' kontrolu v oblasti prepravy
nebezpecnych veci

Co ponikame?
pracu v time s dlhoroénymi znalostam
osobny rast a neocenitel'né skusenosti
garantovaneé financné benefity
pruzny pracovny cas

6 tyzdnov dovolenky
odborné vzdelavania; osobnostny rozvoj a

jazykoveé vzdelavanie v Akadémii FS

Mame o teba zaujem!
VsSetky vyberové konania najdes na stranke:
www.financnasprava.sk/sk/kariera




o 0 o c Predstavenie spolocnosti

® o .o o Spolo¢nost Plzensky Prazdroj Slovensko je poprednou pivovarnickou
spolo¢nostou na Slovensku s takmer 600 zamestnancami a jednym z

® © o o najmodernejsich pivovarov v strednej Eurdpe. Hlavou nasej pivnej rodiny je

Pilsner Urquell, svetly leziak zrodeny z umu a z odvahy vydat sa novou,
neprebadanou cestou. Okrem neho sem vsak patria aj slovenska znacka
Saris a dalSie skvelé ceské piva Gambrinus, Radegast, Ci Velkopopovicky
Kozel. Ponuku doplna nealkoholické pivo Birell, ktoré doplnaju aj jeho
ochutené varianty. Vdaka nasim znackam sme vyznamnym hracom nielen
na slovenskom pivnom trhu, ale aj v zahranici. Spolocnost patri pod jednotku
Asahi Breweries Europe Group, ktora wvznikla po akvizicii piatich
stredoeurdpskych pivovarnickych spolo¢nosti japonskou pivovarnickou
spolocnostou Asahi. Ta je vbbec jedna z najvacsich pivovarskych spolocnosti
VO svete.

:Moznosti uplatnenia vo firme
Spolupraca s mladymi talentami nas bavi. Verime, ze vdaka ich energii a motivacii dokazeme spolocne tvorit tie

najlepsie produkty. Preto, aby si uspel/a v Prazdroji nepotrebujes desiatky rokov sklsenosti. V Prazdroji ndjdes
stabilné zazemie a silu ukazat svetu, Co v Tebe je. Pretoze vasen je najlepsia kvalifikacia!

-:Spolupraca s univerzitou

Spolupraci so Slovenskou polnohospodarskou univerzitou a vysokymi skolami na Slovensku a v Ceskej republike
sa venujeme dlhodobo. Je pre nas nesmierne ddlezita, pretoze vzajomna spolupraca obohacuje obe strany.
Nam, ako firme, dava priestor podielat sa na vzdelavani studentov a Studentiek a rozvijat tak ich praktické

zruénosti pre ich budlce zameranie. Studentom a studentkdm zas ponuka moznost stretnUt sa s nasimi
profesionalmi a nahliadnut do sveta realnej praxe u nas v Prazdroji formou stazi a Trainee programov.

Preco pracovat u nas

Nasich zamestnancov si vazime a chceme pre nich iba to najlepsie. Ich spokojnost je pre nas
ddlezitd, preto im poskytujeme moznosti uplatnenia, ktoré im pomaozu v ich rozvoji. Nasim
prianim totiz je, aby boli spokojni v praci aj mimo nej. Preto dbame na ich zdravie a
buducnost, podporujeme ich v dblezitych milnikoch a sme im oporou aj v tazkych chvilach.

| né ® o o o
Kazdy rok otvarame hned niekolko typov stazi - staze celorocné, kde mobzes pracovat cca 20
hodin tyzdenne po dobu jedného roku, alebo letné staze. Tie prebiehaju formou plného ¢ o6 o o

uvazku po dobu letnych prazdnin. V oboch pripadoch sa jedna o platenu staz - u nas sa
naozaj nepracuje zadarmo. Ak sa rozhodnes pre akykolvek typ staze, rozhodne nebudes iba
skenovat papiere a robit rutinnd administrativu. BudesS pracovat na vilastnom projekte s
realnym prinosom pre fungovanie Prazdroja. Vysledky projektu nakoniec odprezentujes
nasmu boardu riaditelov. A ked sa im tvoj projekt bude pacit, mdéze ta Cakat aj prijemna
financna odmena naviac. Viac o nas na nasej stranke www.prazdroj.sk

““Kontakt
Katarina Kratochvilova \ﬂ SPU ’ FEM

Senior Talent Acquisition Specialist Fakulta

ekonomiky
a manazmentu

E-mail: katarina.kratochvilova@asahibeer.sk
Mobil: +421 908 290 741


http://www.prazdroj.sk/kariera
http://www.prazdroj.sk/kariera
http://www.prazdroj.sk/kariera
http://www.prazdroj.sk/kariera
http://www.prazdroj.sk/kariera
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Nastartuj svoju
karieru v Prazdroji.

Mame srdce na pravom mieste,
stojime za sebou ako jeden tim.
Tvorime legendarne znacky a okrem
srdc mame otvorené aj nase mysle.
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je najlepsta kvalifikacia

#budprazdroj




o 0 o c Predstavenie spolocnosti

® o .o o VGD Slovakia sa po vyse 20 rocnom podsobeni na slovenskom trhu bude od
1.1.2025 menit na CLA Slovakia. Tento krok je novou etapou a potvrdenim, ze

® © o o nase sluzby v oblasti auditu, dani, Uctovnictva, transakcného poradenstva,

prava, HR poradenstva, digitalizacie a udrzatelnhosti robime dobre a kvalitne.
Na kvalitnU pracu potrebujeme kvalitnych ludi. Preto mame na prvom
mieste okrem spokojnosti klientov aj spokojnost nasich kolegowv.

:Moznosti uplatnenia vo firme

,Rastieme spolu.” Toto heslo nas sprevadza na pobocke v Bratislave, Piestanoch aj BanskeJ Bystrici. Nech vas
laka ktorakolvek oblast, u nas mate dvere dokoran otvorené a vasi buduci seniorni kolegovia budu stat po
vasom boku, aby aj z vés mohli vyrast skdseni Specialisti.

Spolupraca s univerzitou
Sme dlhoro¢nou sucastou vasich prednasok, cviceni, bakalarskych aj diplomovych prac. Navyse, aj ako aktivni
Studenti mb&zete u nas zacat so stazou, vdaka ktorej naberiete prvotnu prax a zarobite si.

Preco pracovat u nas
e Odborny zIa:)karlemy rast, ktory ma velky vyznam pre obe strany
e Podporujeme vzdelavanle a preto sme pre teba pripravili systém internych aj externych
vzdelavacich programov, odbornych seminarov a skoleni, ktoré ti pomozu v tvojom
odbornom raste.
e Prilezitost ziskat skusenosti aj v zahraniCi na Secondment programe na urovni skupiny
VGD/CLA.
e Skusenych aj mladych kolegov, s ktorymi sa rozhodne nudit nebudete
e Adaptacny program a zaskolenie po nastupe je prispdsobeny pre konkrétnu poziciu.
e Ponukame flexibilnd pracovnu dobu - moznost prispdsobit si pracovny cas individualne ® © o o
ako aj moznost prace zdomu.
e Odmenovaci systém s rocnym bonusom a kazdoroCnym prehodnocovanim platu ti dava
priestor pre zaslUzenU odmenu za tvrdo odvedenu pracu. ¢ o6 ¢ o
e Multisport karta, starostlivost o zdravie vratane pravidelnych ovocnych dni, flexibilnu
pracovnu dobu, moznost home office, dva dni sick days, referral bonus a moznost ® © o o
Jazykového vzdelavania.
e Pravidelné celofiremné stretnutia a teambuildingy oddelen.
e Poskytujeme podporu Clenstva v profesijnych organizaciach. ¢ 6 I

Hné

Do éry CLA Slovakia vstupujeme s vysSe 200 zamestnancami a vyse 1 000 klientami. To je
pevny zaklad k vasmu startu kariéry, ktora sa moze skoncit az na Urovni Partnera spolocnosti,
pretoze “only sky is the limit".

e Kontakt SPU-FEM
Zdena Bohmova g% Fakulta

HR Manager \ ekonomiky

a manazmentu
E-mail: Zdena.Bohmova@vgd.eu
Mobil: +421 905 555 944
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Stan sa sucastou
novej ery spolu
S haml

Vyber si oblast, ktora ta najviac zaujima:

Danové poradenstvo

Ué&tovnictvo

Y Ty

Mzdové uctovnictvo

Y

Audit
ESG

Y

Y

TransakCné poradenstvo
Dotacie a granty

HR poradenstvo

| B |

Digitalzacia

Ci hladas staz, full-time pracu alebo brigadu, ozvi sa
a spolo¢ne najdeme priestor pre tvoje uplatnenie a rast.

sk.vgd.eu

- audit - tax & | cee
@ Slova kla accountancy °°. "
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® o o o Predstavenie spolocnosti

Nasa firma posobi v oblasti spracovania uctovnictva od roku 1998. V dnesnej
dobe predstavuje portfdlio nasich aktivhych klientov viac ako stovku
danovych subjektov. Sluzby poskytujeme tak fyzickym ako aj pravnickym
osobam z réznych oblasti podnikania, v portféliu mame aj spoloc¢nosti so
zahranicnou Ucastou. Kvalitu nase] prace neustale zdokonalujeme
absolvovanim skoleni a zvysovanim kvalifikacie nasich zamestnancov. Mame
vlastného, interného danového poradcu, certifikovaného uUctovnika a
auditora. Spoloc¢nost ATAX NR s.r.o. je drzitelom certifikatu kvality 1SO
9001:2015 v odbore vedenie uctovnictva, danové poradenstvo, mzdy a
personalistika. Kolegyne na mzdovom oddeleni spracovavaju pre nasich
klientov viac ako 1000 miezd mesacne.

:Moznosti uplatnenia vo firme

Na slovenskom trhu pbésobime viac ako 20 rokov a sme stabilnou spolo¢nostou s transparentnou historiou.
Uplatnenie absolventa v nasej spoloc¢nosti méze byt rozmanité a zavisi od jeho zrucnosti, odbornosti a zaujmov.
V nasej firme kladieme dbraz na profesionalitu a ponuku sluzieb v najvyssej kvalite, aby sme vyhoveli nasim
klientom a pomohli im ulahcit ich podnikanie.

:Spolupraca s univerzitou
Spolupraca PARTNERS GROUP a Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre prinasa studentom moznost

nielen rozvijat svoje znalosti, ale aj svoju hodnotu. Pomocou webinarov, vyberovych prednasok, spoluprace pri
tvorbe zaverecnych prac a inych moznosti, sa Sstudentom dostavaju aktualne znalosti z praxe.

o . .

Preco pracovat u nas
Zaskolenie, odborné vzdelavanie, pohybliva pracovna doba, prispevok na stravu, pitny rezim,
kava, vianocné odmeny, dodatocna odmena za danové priznania, moznost prispevku na
dochadzanie, vlastné parkovanie, moznost odborného a financného rastu, moznost
homeoffice.
Nitrianska rodinna spoloc¢nost, nie je treba dochadzat na vzdialené pracoviska, priemné e e e e

pracovné prostredie.
Ak mas nervy z ocele, lasku k Cislam a humor ako samostatnu polozku, pridaj sa k nam!

EgésKonta kt
Martina Pastiakova \ﬂ SPU ’ FEM

Nikoleta Pavelova Fakulta

ekonomiky
a manazmentu

E-mail: pastiakovamartina@atax.sk, pavelovanikoleta@atax.sk,
atax@atax.sk
Mobil: +421 902 909 311, +421 902 909 355

/13
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Ak mas nervy z ocele, lasku k
Cislam a humor ako samostatna
polozku, pridaj sa k nam!



® o o o Predstavenie spolocnosti

Na trh financnych sluzieb na Slovensku sme vstupili v roku 2007 s ambiciou
posunut ho na kvalitativne ovela vyssSiu Uroven a popritom sa postupne stat
lidrom Vv poskytovani privatnych financnych sluzieb. Nasou najvyssou
prioritou je klient a jeho zaujmy, preto sa hlasime k spolocenskej
zodpovednosti za vsetky nase aktivity. Spolocnost PARTNERS GROUP SK je
tak od zacCiatku svojho pdsobenia na trhu synonymom kvality a
profesionality. Neustale sledujeme trendy a prindSame na trh nové revolucné
produkty. Nasim cielom je urobit sluzbu kvalitného a objektivheho
financného planovania ¢o najdostupnejsou, preto aktivhe budujeme siet
pobociek a profesionalnych klientskych centier po celom Slovensku. Doveru
v spolocnhost PARTNERS GROUP SK potvrdilo az 95 % spokojnych klientov.

:Moznosti uplatnenia vo firme
Financné sluzby poskytuju prilezitost pre kazdého, kto tuzi byt UspesSnym a je pripraveny na tom pracovat.
Profesia financného sprostredkovatela patri v rebrickoch medzi najlepsie platené profesie. Ide o prilezitost
aktivne riadit svoj osobnostny aj kariérny rozvoj a vybudovat si financnu nezavislost.

:Spolupraca s univerzitou
Spolupraca PARTNERS GROUP a Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre prinasa studentom moznost

nielen rozvijat svoje znalosti, ale aj svoju hodnotu. Pomocou webinarov, vyberovych prednasok, spoluprace pri
tvorbe zaverecnych prac a inych moznosti, sa Studentom dostavaju aktualne znalosti z praxe.

Preco pracovat u nas
Ludia su zakladom uspechu kazdej spoloc¢nosti. My sme si toho plne vedomi, a preto robime

maximum pre zaistenie prvotriednych podmienok podporujucich podnikatelsky rast nasich
spolupracovnikov.

ne
Cielom nasho prepracovaného systému benefitov je zabezpecit nadstandardné podmienky
na pracu, motivovat a nasledne odmenit za vynimocné pracovné vysledky.
e podpora podnikania
e firma sa o vas postara e o o o
iInformacna podpora
technicka podpora
bezkonkurencné produkty
vzdelavanie
marketingova podpora
odmenujeme najlepsich
firemné podujatia

““Kontakt \Z SPU-FEM
Jakub Koslab Fakulta
Senior Consultant ekonomiky

. a manazmentu
E-mail: jakub.koslab@partnersgroup.sk

Mobil: +421 902 081 659
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O spolocnosti PARTNERS GROUP SK

Spolo¢nost PARTNERS GROUP SK patri dlhodobo k lidrom v oblasti finanéného sprostredkovania.
Na trh financ¢nych sluzieb na Slovensku sme vstupili v roku 2007 s ambiciou posunut ho na kvalitativne
ovela vySSiu uroven a popritom sa postupne stat lidrom v poskytovani privatnych financnych sluzieb.

Sme Neustale Aktivne budujeme
synonymom sledujeme trendy siet pobociek

kvality a prinasame na trh a profesionalnych

a profesionality. nove revolucné klientskych centier

Doveruje nam
az95%

spokojnych
klientov.

produkty. po celom Slovensku.

Preco podnikat s PARTNERS GROUP SK?

Chces byt uspesSny a si pripraveny na tom pracovat? Profesia financéného sprostredkovatela patri
v rebrickoch medzi najlepsie platené profesie. Vyuzi prilezitost aktivne riadit svoj osobnostny aj kariéry
rozvoj a buduj si finanénu nezavislost!

V ramci spoluprace mas moznost:

e Budovat vlastny tim spolupracovnikov

® Zabezpecdit si pasivny prijem a dosiahnut finan¢nu nezavislost
® Dosiahnut maximalny kariéry rast
®

ZvySovat uroven finan¢nej gramotnosti na Slovensku

?\,l
Benefity
% podpora podnikania % vzdelavanie
&= starostlivost o spolupracovnikov ¢ marketingova podpora
‘) informacéna podpora Y odmenujeme najlepsich
&9 technicka podpora #h firemné podujatia |
i&d bezkonkurenéné produkty f2) Nadacia PARTNERS

PI\RTN ERS

najzamestnavatel'
2022




o 0 o c Predstavenie spolocnosti

e o o o Tesco prindsa slovenskym domacnostiam potraviny uz viac ako 25 rokov
a naprieC¢ krajinou vybudovalo siet 177 obchodov a 3 distribucné centra.

® © o o Chceme porozumiet ludom - zakaznikom, kolegom, komunitam — a pochopit

na com im zalezi, aby sme to dokazali zlepsit najviac, ako sa len da. V Tescu
pocUvame ludi a hovorime s nimi vsetkymi dostupnymi prostriedkami, od
vernostného programu Clubcard az po socidlne siete. Neustale sa
zlepSujeme, aby sme naplnali potreby zakaznikov, kolegov i komunit.

:Moznostl uplatnenia vo firme
Vieme, ze vybudovanie firemnej kultury, kde si kolegovia dbéveruju a vzajomne sa respektuju je dblezité pre nas
uspech. Chceme, aby sa kolegovia pri praci v Tescu citili za nu odmeneni, kde spoloCne dobre vychadzaju, kde
maju prilezitost kariérne rast, tam urobia vzdy to najlepsSie pre nasich zakaznikov. Tesco ponuka mnozstvo
roznych pozicii v nasich obchodnych prevadzkach, distribucii ale i centralnej kancelarii.

“:Spolupraca s univerzitou
Ako spoloCnost sa snazime C¢o najviac priblizit aktualnu problematiku a praktické zrucnosti studentom a to

najma formou vyberovych prednasok, workshopov, webinarov, Ci inych podujati. Tak isto nhapomahame
Studentom pri zaverecnych pracach, Ci pri aktivhom hladani pracovnych pozicii v nasej spolocnosti.

“ e -t 1 7
‘Preco pracovat u nas
Vieme, ze sme rozdielni, mame odlisny zivotny styl, ale navzajom sa podporujeme a pomaha
nam to lepsSie spolupracovat. V Tescu to nie je len klisé. Rozhodujuce su vysledky a nie to
odkial pracujete. Mbzete si zvolit pracu z domu alebo v kancelarii. Vytvarame prostredie
rovnakych prilezitosti, v ktorom chceme dat nasim kolegom jasne najavo, Zze nam na ich
praci zalezi, a zaroven im davame dostatok prilezitosti plne vyuzivat svoj potencial a budovat ® o o o
svoju kariéru v Tescu.

Ine e o o o
V neposlednom rade suU tu aj benefity a to formou: flexibilita prace v Tescu, zamestnanecka
zlava, program Flexibilita: pracovné zmeny zohladnuju vase individualne potreby, rodinnu

situaciu | zdravotny stav. Od prvého dna ziskate 15 % zamestnaneckud zlavu na nakupy
v Tescu, s ktorou usetrite na nakupoch az 1100 EUR rocCne.

:Kontakt
Sabina Szabadosova
Recruitment Manager / Retail People Team

SPU-FEM

E-mail: sabina.szabadosova2@tesco.com Fakulta
Mobil: +421 911 783 165

ekonomiky
a manazmentu

/17


mailto:sabina.szabadosova2@tesco.com

Nie je to len miesto,
kam chodite nakupovat

Je to ovela viac. Za vSetkym je
skvela praca mnohych l'udi, ktori
pracuju ako jeden tim, aby prinasali
zakaznikom kazdy den nieco navyse.
V ramci Tesca budujeme inkluzivne

pracovné prostredie.

SLOVAKIA o av v v o

W

VIA BONA TESCO
A

A 4

NAJDOUERYHODNEJSIA

najzamestnavatel’ PROGRAM MLADY LiDER - OBCHOD.

Hl'adame osobnosti, prirodzenych lidrov, ktori sa chcu
ucit, napredovat a radi spolupracuju.

Viac ako vzdelanie nas zaujima osobnost a vnutorna
Viac informacii najdete na motivacia.

https://kariera.tesco.sk/

BENEFITY:
* Podporujeme FLEXIBILITU, pretoze sme presvedceni,
Ze je dolezité dosahovat rovnovahu medzi pracovnym

a sukromnym zivotom.
» So zamestnhaneckou kartou usetrite az 1100 € rocne

na nakupoch v Tescu.
» Multisport karta s prispevkom zamestnavatela.




Nestle Good food, Good life ¢ o o

® o o o Predstavenie spolocnosti

® o o o Nestlé je najvacsim vyrobcom potravin a napojov na svete. Podnika v 187
Krajinach sveta, zamestnava viac ako 270 000 zamestnancov. Poslanim

® © .0 o Nestlé je prinasat silu potravin na zlepsenie zivota nas i buducich generacii.

Nestlé ponuka Siroké portfolio vyrobkov a sluzieb pre ludi ako aj pre ich
domacich milacikov. Ide o viac ako 2 000 znaciek, od globalnych ikon, akymi
sU Nescafé alebo Nespresso, az po miestne znacky. Zakladom podnikania
Nestlé je stratégia rozvoja vyzivy, zdravia a vyvazeného zivotného stylu.
SpoloCnost bola zalozena pred 155 rokmi vo Svajciarskom Vevey, kde dodnes
sidli. V Cesku Nestlé vyraba vo svojich zavodoch ZORA Olomouc a SFINX
HoleSov cukrovinky pod znackami Orion, Kofila, Margot, BonPari, JOJO atd. a
v zavode Krupka chladené a mrazené vegetarianske pokrmy pod znackou
Garden Gourmet. Na Slovensku vyraba v zavode Carpathia Prievidza sSiroky
sortiment kulinarskych vyrobkov pod znackami Maggi a Carpathia. Viac na
www.nestle.sk.

:Moznosti uplatnenia vo firme
Spolocnost Nestlé po'r%ka Siroké moznosti uplathenia na réznych poziciach ako napr. obchodné oddelenie,
financné Ci marketingové oddelenie, logistika, personalistika, oddelenie kvality ¢i vyvoja. V Nestlé mbzes zacat
pracovat uz popri Skole v ramci nasich trainee programov alebo ako absolvent. StaneS sa sucastou
projektovych timov a ziskas cenné skusenosti, vdaka ktorym odstartujes svoju kariéru! Moznostiam sa v Nestlé
medze nekladu!

“:Spolupraca s univerzitou
Nasi odbornici sa pravidelne delia o svoje cenné skusenosti so studentami na vyberovych prednaskach ci

cviceniach. étudgnti tak maju moznost prepajat tedriu s praxou a ziskat cenné skusenosti a zruc¢nosti pre ich
buducu kariéru. Studentom pomahame aj pri zaverecnych pracach.

Preco pracovat u nas
Nestlé, to je ,Good Food, Good Life”. Chceme, aby bol vdaka nam kazdy den o kusok lepsi,
aby sa ludia na seba viac usmievali a aby sme priniesli viac radosti do zivota. M&ze to byt

kusok cokolady v spravnej chvili, usetrena voda a energia na jeho vyrobu alebo mlady
Clovek, ktorému sme pomohli nastartovat kariéru. Ako svetova jednotka v potravinarstve

vieme, Co je nasa zodpovednost — snazime sa zlepSovat kvalitu vyzivy a pomahat ludom po ® o o o
celom svete k vyvazenému zivotnému stylu. Podnikdme zodpovedne a sUstredujeme sa na
buducnost. Nestlé je tu uz 150 rokov a chceme tu byt aj nadalej. ® © .0 o

V Nestlé sa snazime neustale zlepsSovat a svojim zamestnancom ponuknut rézne benefity
ako napriklad moznost prace z domu, pruzna pracovna doba, flexi dni, prispevok na
doplnkové doéchodkové sporenie, prispevok na rekreaciu, prispevok na regeneraciu sil,
obcerstvenie na pracovisku, financna odmena darcom Kkrvi, finanéna podpora na
materskej/otcovskej dovolenke a prispevok na detsku vyzivu.

“Kontakt
Alexandra Kusa
HR People Partner

SPU-FEM

Fakulta

E-mail: alexandra.kusa@sk.nestle.com ekonomiky
Mobil: +421 904 238 665 a manazmentu
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Zacni svoju cestu v Nestlé

a pridaj se do

Veris, ze je dolezité vyskusat si teoreticke znalosti z vysoke]
Skoly v praxi?

Nestlé ti v tom ako jeden z lidrovv FMCG m&ze pomoct.

Trainee program u nas i umozni urobit prvy krok
v Tvojej kariére a rozhodnut sa, Co chces v zivote skutoCne

robit.

Navyse zazijes vela
zabavy so skvelou
Trainee komunitou

Nevahaj a zacni
ANS needs svoju kariéru

Nestie YO U“*! i
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Kaufland

® o o o Predstavenie spolocnosti

® o o o Ako sucast skupiny Schwarz patri spolo¢nost Kaufland medzi poprednych
maloobchodnych predajcov potravin na eurdpskom trhu. 155 000

® © .0 o zamestnancov sa stard o to, aby zakaznici Kauflandu mali kazdy den zazitok z

nakupovania. Nielen na Slovensku, ale aj v Ceskej republike, Nemecku,
Chorvatsku, Polsku, Rumunsku, Bulharsku a Moldavskej republike stojime za
vysokou kvalitou ponukaného tovaru, zabezpecujeme Siroky vyber a vyhodné
ceny sortimentu.

:Moznostl uplatnenia vo firme
Mame pre teba mnozstvo zaujimavych pozicii. Rozbehni Uspesnu kariéru a zapoj sa do nasho Leadership

programu. Bavia ta financie, marketing alebo l[udské zdroje? Alebo skér nakup alebo samotny obchod? Chod na
kariera.kaufland.sk a najdi si pracu sSitu pre teba.

:Spolupraca s univerzitou
Radi ti pomobzeme s bakalarskou alebo diplomovou pracou. Sta¢i nam napisat a my ta budeme kontaktovat.
Taktiez sme sucastou prednasok, workshopov a inych stretnuti so studentmi.

Preco pracovat u nas
Worklife balance, kariérny rast, prijemny kolektiv, moznost prace z domu, karta Multisport,

interné fitnes iba pre zamestnancov. To je len zlomok benefitov, ktoré ponukame nasim
kolegom a kolegyniam. ® o o o

Iné ® o o o
Nasa snhaha uz kazdoroCne prinasa zasluzené ovocie a pravidelne sa radime medzi
certifikovanych TOP zamestnavatelov na Slovensku aj v Eurdpe. Patrime tak medzi
popredné svetove firmy, ktorym zalezi na praci so svojimi zamestnancami a ich kariernom,
ale aj osobnostnom rozvoji. UrcCite sa pozri viac do nasej sekcie Studenti a absolventi, taktiez
na nase Benefity a v neposlednom rade na nase volné pozicie.

= Kontakt

Natalia Kanianska

E-mail: natalia.kanianska@kaufland.sk \ﬂ SPU ’ FEM
Mobil: +421 918 359 699 Fakulta

ekonomiky
a manazmentu
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GROUP
SERVICE * ‘U

CENTER

UNIQA Slovakia

Predstavenie spolocnosti

UNIQA Group Service Center Slovakia, spol. s r. 0. je dcérskou spolocnostou

¢ 6 ¢ o rakuskeho poistovacieho koncernu UNIQA Insurance Group. Spolo¢nost bola
zalozena v roku 1996 pbévodne ako firma vylucne sa zaoberajuca softwarovymi
® o o o rieSeniami. V sucasnosti sa Cleni na uUseky Software Service, Cross-Border

Service, Back Office Service a Nearshoring s viac ako 900 zamesthancov, ktori
posobia na pracoviskach v Nitre a v PreSove.

"Moznosti uplatnenia vo firme
UNIQA GSC ponuka na pracovnom trhu prilezitosti pre studentov, absolventov a uchadzacov o zamestnhanie.
Hladame novych kolegov, ktori chcu pracovat v administrative a aktivne vyuzivat znalost nemeckého jazyka,
kolegov do IT useku na rdézne pozicie, od testerov az po Specialistov v oblasti projektového manazmentu.
Uplatnhenie u nas najdu aj specialisti v oblasti financii, Uctovnictva, controllingu a socidalnych médii.

~Spolupraca s univerzitou

V ramci spoluprace s FEM realizujeme:
e Prednasky pre studentov v ramci predmetu Hands-on HR: Globalne trendy
e VVyberové prednasky z praxe
e Moznost absolvovat odbornu prax (v pripade volnych kapacit na oddeleni)

‘Preco pracovat u nas
Spolo¢nost UNIQA GSC patri medzi najvacsich a najprestiznejsich zamestnavatelov v Nitrianskom kraji, je
modernym miestom, kde ludi bavi pracovat. Dokazom toho je ziskanie prestiznych oceneni - 1. miesto v ankete
NAJZAMESTNAVATEL 2020, 2. miesto v rokoch 2021 a 2022 a za rok 2023 umiestnenie v TOP 5 v kategorii centier
zdielanych sluzieb, ktord kazdoroc¢ne vyhlasuje pracovny portadl Profesia. UNIQA GSC ponuka pracu v
medzinarodnom prostredi, v moderne zariadenych priestoroch s vynikajucou infrastrukturou.

A z ® o o o
Ine

e Flexibilny pracovny Cas

e Garantovany 13. a 14. plat

e PIne hradené interné jazykové kurzy (nemeckého a anglického jazyka) vratane

certifikacie ® o o o
Moznost ziskat 3 dni dovolenky navyse
Stravné vo vyske 8,30 EUR e © o o

Prispevok na DDS do vysky 33 EUR

Moznost prace zdomu az do vysky 50%

Kolektivne Urazové zdravotné poistenie

Multisport karta

Preventivne lekarske prehliadky

Pravidelne organizované akcie pre zamestnancov, ako aj pre rodinnych prislusnikov

= Kontakt SPU-FEM

People UGSC Fakulta
Talent Acquisition, Onboarding & People Business Partner UGSC ekonomiky

a manazmentu
E-mail: zuzana.bartova@uniga.at

Mobil: +421 910 123 511
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Predstavenie spolocnosti

/KW Slovakia je Specialista na inovativhe prémiové svetelné systémy a

¢ &6 o o elektroniku. Ako systémovy dodavatel je jednym z veducich strategickych
partnerov automobilového priemyslu vo svete. V nasich zavodoch sa vyvijaju
® o .o o a vyrabaju hlavnésvetlomety, zadné svetla, hmlovky, signalne svietenie a
ostatné pomocné svetld pre osobné automobily, nakladné automobily a
® © o o motocykle. Aktualne je ZKW Slovakia najvacsou spoloc¢nostou koncernu ZKW

Group, svoje vyrobné procesy nastartovala v roku 2006 v Krusovciach, v tesnej
blizkosti mesta Topolcany. Od roku 2010 sa spolocnost pysi produktmi
vlastnych vyvojarov z moderného slovenského vyvojového centra. S viac ako
2600 zamestnancami patri ZKW Slovakia medzi najvacsich zamestnavatelov
v regione s dlhodobou perspektivou. V nasej spolocnhosti pracuju odbornici s
know-how, nadsenim pre vec a orientaciou na najddolezitejSie aspekty
svetelnej techniky buducnosti. Nas recept na uspech je inovativna technika a
kvalifikovany personal.

:Moznosti uplatnenia vo firme
V ZKW Slovakia ponukame mnozstvo kariérnych prilezitosti pre studentov, absolventov, ale aj skusenych
Specialistov. Ako absolventi u nas najdete uplatnenie v oblasti Uctovnictva, financného controllingu,
projektového controllingu a projektovych kalkulacii. Ale aj v nakupe, kvalite, logistike a v technickych poziciach
na oddeleniach inzinieringu. Nemate prax? Nevadi, ZKW je ideadlne miesto, kde mozete svoju Kkariéru
odstartovat.

:Spolupraca s univerzitou
Spolupracu s univerzitami povazujeme vo vseobecnosti za velmi délezitu a snazime sa ju rozvijat. Podporujeme
realizaciu odbornej praxe, prednasky, spolupracu na zaverecnych pracach a trainee pozicie na part time.
Pre studentov SPU FEM ponukame moznost nadobudnutia odborne] praxe na oddeleni uctovnictva alebo

controllingu, pocas ktorej moézu ziskat nenahraditelné odborné skulsenosti, byt sucastou medzinarodnej
spoloc¢nosti a rozvijat svoj potencial.

=:Preco pracovat u nas

/KW Slovakia ponuka svojim zamestnancom mnozstvo financnych aj nefinancnych

benefitov.
e Praca u nas je s flexibilnou pracovnou dobou a moznostou vyuzitia home office
e Ponukame kariérne moznosti aj pre absolventov ® o o o
e Podporujeme kontinualne vzdeldavanie v oblasti dani, uctovnictva, controllingu a
reportingu

e Sme medzinarodna spolocnost, v ktorej anglictinu vyuzijete na dennej baze

e Podporujeme profesionalnu sebarealizaciu a kariérny rast

e Vyuzivame nové trendy v digitalizacii procesov a pracujeme s celosvetovo pouzivanym e o o o
softvérom SAP

ZKW Group ma dlhorocnu tradiciu vo vyvoji a vyrobe svetlometov. Celosvetovo zamestnava
viac ako 11000 zamestnancov a pysi sa viac ako 200 patentmi. Vyvinula a vyrobila viac ako

1400 druhov svetiel pre prémiovy segment osobnych automobilov, motocyklov i nakladnych
vozidiel.

Kontakt
Kristina Kratka
HR Business Partner

N2 SPU-FEM

“ﬂ Fakulta
\ﬂ ekonomiky

a manazmentu

E-mail: Kristina.kratka@zkw.sk
Mobil: +421908 297 924
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® o o o Predstavenie spolocnosti
Amazon reverzné logistické centrum v Seredi bolo otvorené v roku 2017 a
S sltzi na spracovanie vrateného tovaru. Budova Amazonu v Seredi je jednym z
najmodernejsSich logistickych centier Amazonu na svete. Momentalne
® o o o zamestnavame viac ako 2500 |udi. I[de o zamestnancov pri prijme vrateného
tovaru od zakaznikov, ale aj ludi pracujucich v oblasti ludskych zdrojov, IT,
® © o o logistiky a technickych Specialistov. Zamesthanci Amazonu Vv reverznom

centre v Seredi maju konkurencieschopné platy, balicky zaujimavych
zamestnaneckych benefitov a Siroku skalu prilezitosti na rozvoj kariéry.

:Moznosti uplatnenia vo firme
,Every day is day 1.“ Kazdy den mdbzes nastartovat svoju kariéru u nas. V Amazone nie je nezvycajné, ze ludia,
ktori nastupili ako pracovnici do skladu stoja na Cele niektorého z nich. Pravidelne ponukame staze pre
studentov, pozicie pre absolventov, nielen v manazmente logistickej prevadzky, ale aj na oddeleniach: IT, Ludské
zdroje, Oddelenie bezpecnosti, Oddelenie vzdelavania, Oddelenie udrzby a iné. Vsetky aktualhe ponuky najdete
~ Nna stranke amazon.jobs.

:Spolupraca s univerzitou
V spolupraci s FEM SPU sme novacikovia. Na zacCiatok nasej spoluprace v roku 2024 sme si pripravili pre vas

vyberové prednasky na témy manazmentu podniku, projektového manazmentu a logistiky. Tesime sa na
stretnutie s vami

“‘Preco pracovat u nas
Sme spolocnost, ktora sa zameriava na zakaznikov a je v tom najlepsSia na svete. Aj vdaka
vam sa nam to moze darit este lepsSie. S nami sa rozhodne nudit nebudete. Dynamika,

rychlost, zmena a pokrok su nasou kazdodennou realitou. Pracujeme tvrdo, zabavame sa
pritom a tvorime historiu.

- | ne ® o o o
e Pracujes 4 dni v tyzdni.
e Nemusis mat 10 rocnu prax, naucime ta o potrebujes. e o o o
e V ramci onboardingu sa budes ucit od tych najlepsich.
e Aj U nasv Seredivies byt svetovd/-y, cestujes a riadis medzinarodné projekty.
e Vedies svoj kariérny rozvoj a vzdelavanie.

Benefity:

e Zivotné a doplnkoveé dochodkové poistenie
Clenstvo v systéme zdravotnej starostlivosti ProCare
Clenstvo v systéme Multisport
Obedy za 1€ a mnohé iné

' Kontakt N\ SPU-FEM

Renata Beluskova Fakulta

Senior HR Business Partner ekonomiky
a manazmentu

E-mail: rbbelusk@amazon.com
Mobil: +421 918 029 730
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Praca v Amazone

J-EEDEL

Pocas celého roka ponukame pozicie:
@ Stazistka, Stazista v logistickom centre

@ Area manazérka, Area manazér pre absolventov

L/LL O

Benefity

@ Zivotné a doplnkové déchodkové poistenie

@ Clenstvo v systéme zdravotnej
starostlivosti ProCare

@ cClenstvo v systéme Multisport
@ obedyza 1€

© 100€ poukazky 2krat ro¢ne

Vsetky aktualne
volneé pozicie
najdes tu:

Amazon Fulfillment Slovakia s. r. o.

Amazonska 47543/ 1 ama;on
926 01 Sered, Slovensko e



c o o o Predstavenie spolocnhosti
PwC Slovensko je najvacsou poradenskou spolo¢nostou na slovenskom trhu,
® o o o ktora od roku 1991 pomaha miestnym a medzinarodnym firmam budovat

doéveru a riesit doblezité problémy na Slovensku s takmer 1 000
zamestnancami v sucasnosti. Poskytujeme profesionalne auditné, danove,
pravne, technologické a poradenské sluzby na podporu nasich klientov pri
dosahovani ich cielov. Verime, ze vyzvy sa lepsie rieSia spolocne. Preto sme
vytvorili rozmnanity, globalnu komunitu riesSitelov, ktora vas povzbudzuje, aby
ste viedli srdcom a hodnotami. A nasa inkluzivha komunita neustale rastie.
Budujeme miesto, kde sa kazdy citi skutocne patricne. Kde je kazdy viditelny
a pocutelny. A kde su vasSe jedinecné schopnosti rozvijané a vyuzivané
neCakanym a vzrusujucim spdsobom, superpowered technoldgiou.
Pozyvame vas, aby ste sa stali sucastou nasej #CommunityOfSolvers. V PwC
Slovensko sa stretavame, aby sme riesili vyzvy sposobom, ktory prindsa trvald
zmenu pre nasich klientov v réznych oblastiach a odvetviach. Vytvarame
silné rieSenia s pozitivnym vplyvom. Kazdy den. Ste pripraveni urobit rozdiel?

:Moznosti uplatnenia vo firme
Stranka na nase aktualhe otvorené pozicie - Full time, Part time, Internship, Oddelenia: Audit, Dane a pravo,

Poradenstvo, Technoldgie, Servisné centrum zdielanych skuzieb, https:/jobs-cee.pwc.com/sk/sk/search-results?
m=3

:Spolupraca s univerzitou
Spolupraca s univerzitou prebieha vo forme prednasok, kariérnych ranajok na rézne soft skillové témy, ucast na
veltrhoch a konferenciach

=:Preco pracovat u nas

V PwC Slovensko sa stretavame, aby sme riesili vyzvy spdsobom, ktory prindsa trvald zmenu pre nasich klientov
v roznych oblastiach a odvetviach. Vytvarame silné riesenia s pozitivhnym vplyvom. Kazdy den. Ste pripraveni
urobit rozdiel?

'3 |ne ® o o o
Zaujimavosti o PwC:
e rozvijame mladé talenty, well-being aktivity, spolocenska zodpovednost, spolupraca so ® o o o
Skolami.
Zamestnaneckeé vyhody, benefity: s

e odmenovanie - bonus na tvoje vyrocie, Thank you! bonus - kazda snaha sa pocita, bonus
za odporucanie kandidata, rocné prehodnocovanie platov.
e Be Well @PwC - Activate Yourself, PwWC Sporty, masaze, work-life koucovanie, be well ® o o o
work well!
e extra benefity - zlavy, cafeteria plus, praca zo zahranicia, prispevok na stravu, prispevok
na rekredciu, vzdeldvanie (certifikdcie/licencie).
e Zdravie a Well-being - flexibilita, procare-zdravie, multisport karta, zivotné poistenie, dni
volna navyse.
e deti a rodina - bonus na svadbu, narodenie dietata, otcovska dovolenka.

“:Kontakt \Z SPU-FEM
Katarina Glovickova Fakulta

PwC | HC Junior EB Coordinator ekonomiky
a manazmentu

E-mail: katarina.glovickova@pwc.com
Mobil: +421 903 741 913
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S najvacsou poradenskou spolocnostou
na Slovensku mozes vzdy pocitat.
Pretoze my s tebou pocitame.

Tak pod pracovat k nam.
pwc.com/sk/kariera




Predstavenie spolocnhosti

Auria Solutions Slovakia s.r.o. je joint venture zalozeny v roku 2017 medzi

spolocnostami Shanghai Shenda a IAC Group, ktory sa zameriava na

automobilovy priemysel. Spolo¢nost prevadzkuje vyrobny zavod vo Vrabloch

na Slovensku, ktory zacal svoju Cinnost v roku 2018. Auria je znama vyrobou

¢ o6 o o akustickych systémov a textilii na koberce pre osobné vozidla, najma pre
klientov, ako su Jaguar Land Rover, Volkswagen a Mercedes. Zavod vo
Vrabloch sa Specializuje na vyrobu zvukovo pohlcujucich dielov, ako sU
podlahové rohoze a oblozenia kufrov.

:Moznosti uplatnenia vo firme
V Aurii hladame motivovanych ludi, ktori chcu rast a byt sucastou inovativnych rieSeni v automobilovom
priemysle, preto sa pridaj k nasej komunite, kde na tebe zalezi a stan sa sucastou oddelenia HR, Financii,

InZzinieringu, Logistiky ¢i Vyroby a Kvality a bud v time popredného dodavatela interiérov pre automobilovy
priemysel. Premente svoje ambicie na realitu!

:Spolupraca s univerzitou
Napis bakalarku Ci diplomovku u nas! V nasej spolocnosti mas sancu spojit tedriu s praxou. Ziskaj cenné
skusenosti a odborné vedenie, ktoré Ta pripravi na uspesnu kariéru.

Absolvuj prax na oddeleniach HR, Financii alebo Logistiky, Kvality, InzZinieringu a rozSir si obzory! Ziskaj
praktické zrucnosti, ktoré sd v siuCasnom pracovnom svete neocenitelné.

A4 [ | y 4
‘Preco pracovat u nas
Auria Solutions Slovakia s.r.o. si vazime nielen vysledky, ale aj cestu, ktorou sa k nim dostavame. Nasa spolocnost
je miestom, kde mdbzes rast, rozvijat sa a prispievat k projektom, ktoré formuju buducnost mobility. Inovativne
prostredie: Pracuj s modernymi technolégiami a podielaj sa na tvorbe interiérov pre svetové znacky
automobilov ako je napr. Jaguar Land Rover, Volkswagen, Mercedes. Ziskaj skusenosti: Pracuj na skutocnych
projektoch, ktoré buduju interiéry pre svetové automobilky. Rozvijaj sa s profesionalmi: UC sa od odbornikov v
oblasti kvality, vyroby, logistiky, HR ¢i financii. Vytvor si Kontakty: Spoznaj ludi, ktori ti mézu pomobct aj po

skoncCeni skoly. Praca v Uspesnej spolocnosti s ocenenim "Zlata firma 2023". s o o —o

L |ne e o o o
e Kava zadarmo a tisice litrov tockovej vody.
e Neformalna, otvorena a transparentna firemna kultdra. Dat si kavu v kuchynke s ® © o o

manazmentom? Preco nie?!

e Radi obcas vypneme a zregenerujeme svoje sily (a to vo velkom style) na nasSich
spoloc¢nych akciach ako su dni zdravia a vianocné vecierky.

e Na tvojom nazore nam zalezi, komunikacia je u nas prvorada, preto ta vzdy
vypocujeme,.

e Otvorena mysel pre tvoje napady.

“:Kontakt \Z SPU-FEM
Alica Kudlacova, Fakulta

HR Manager ekonomiky

a manazmentu
E-mail: vrb-infohr@auriasolutions.com
Mobil: + 421 948 016 721
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Predstavenie spolocnosti

Spolocnost Foxconn Slovakia pdsobi na slovenskom trhu od jula 2010. Jej

predchodcom je spoloc¢nost Sony Slovakia, ktora pdsobila od roku 1996 v Trnave a

v roku 2007 sa prestahovala do nitrianskeho priemyselného parku, kde Foxconn

sidli aj dnes. Vyrabame LCD a OLED televizory a dosky plosnych spojov SMT

S S technoldgiou, ktoré sa pouzivaju v spotrebnej elektronike a v automobilovom
priemysle. Nasimi zakaznikmi su globalne elektrotechnické a automobilové
znacky. Patrime medzi svetovych lidrov v elektrotechnickom priemysle a sme
jednym z najvacsich zamestnavatelov v nitrianskom regione. Nasim cielom je
dosahovat najvyssiu kvalitu vyrabanych produktov a zlepsSovat efektivitu
vyrobnych procesov. To sa nam dari dosahovat prostrednictvom najmodernejsich
technoldgii a znalosti nasich zamestnancov.

:Moznosti uplatnenia vo firme
Nasa spolocnost Foxconn Slovakia ponuka uplatnenie nie len pre Specializovanych technikov, ¢i developerov,
ale tiez pre rozne administrativne a podporné pozicie.

:Spolupraca s univerzitou
Nasi odbornici sa pravidelne delia o svoje skusenosti nielen na prednaskach, ale i exkurziach priamo u nas v

spolo&nosti. Studenti tak maju moznost na vlastné o¢i vidiet ako funguje vyrobna spoloénost a dozvediet sa
odpovede na svoje otazky priamo od odbornikov.

Preco pracovat U nas
Sme sucastou najvacsieho vyrobcu elektroniky na svete, taiwanskej spoloc¢nosti Hon Hai Technology Group. Vo
svete vyrabame najoblUbenejSie smartfony, pocitace ale aj najmodernejsie elektromobily. Sme hrdi na to, ze na
Slovensku vyrabame svetozname TV, dosky plosnych spojov, a po novom uz aj komponenty pre eurdopske

automobilky. Uz niekolko rokov po sebe patrime k najlepsim zamestnavatelov na Slovensku za skvely kolektiv,
dobré platové ohodnotenie a benefity, za ktoré najviac hlasovali ludia v ankete najzamestnavatel.

= lne
* Koncorocny bonus 5 e naborova prémia az do vysky 600€
* pn/spevok na gopravu 2 d,o 180€ e prispevok pri narodeni a osvojeni e e o @
* prispevok na skolopovinne deti 60€ dietata, pri umrti &lena rodiny
* sickday . . » .. e dotované obedy
e dobrovolno - 4 ho'dmy volna na dobrovolnicke aktivity oravidelné zamestnanecké akcie ® o o o
* zamestnanecke zlavy e vstupenky na &portoviska
e tréningové programy a kurzy o o o o
e odmena vernym a dlhorocnym zamesthancom
e klimatizované vyrobné priestory
e linka dévery e o o o
e odmena za zlepsovacie navrhy
e pripoistenie pourazovej hospitalizacie 5
e pripoistenie trvalej invalidity nasledkom Urazu, prispevok pre ZTP dieta
e 7Zivotné poistenie a dalSie pripoistenia
e flexibilny pracovny ¢as a zmenoveé priplatky

Kontakt SPU-FEM
Lenka Galova Fakulta
Recruitment, training and development team leader ekonomiky

a manazmentu
E-mail: lenka.galova@foxconn.com
Mobil: +421 907 065 839
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KTO MAKA, ¢6
TEN SA MA

Rozbehni svoju kariéru
vo Foxconn Slovakia

a zacni s1 zarabat na to,
po com tuzis.

foxconn.sk/praca
hr@foxconn.com
037 69 44 148
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Predstavenie spolocnosti

Spolocnost OPmMobility je sucastou nadnarodnej skupiny, ktora je lidrom v oblasti
mobility. Ide o Francuzsky rodinny podnik zalozeny v roku 1946. Svojim
zakaznikom ponukame inovativne technologie pre udrzatelnejsiu, bezpecnejsiu
a prepojend mobilitu. Na Slovensku ma spolocnost dva vyrobné zavody v
mestach Hlohovec a Lozorno. Okrem toho v Lozorne n3ajdete aj vyvojové
centrum, v ktorom medzinarodny tim inzinierov pracuje na réznych projektoch
pre nasich zakaznikov. V sucasnosti ma skupina pat divizii a pdsobi v 28 krajinach
sveta. Celkovo zamestnava 40 500 zamestnancov v 150 vyrobnych zavodoch a 43
vyvojovych centrach.

“~"Moznosti uplatnenia vo firme

Mladi ludia sU nasSou buducnostou. Preto maju Studenti vysokych sk&l moznost u nas ziskavat praktické
skUsenosti uz pocas Studia. Po skole maju moznost uplatnit sa u nas ako financni Specialisti, projektovi
manazéri, Specialisti ludskych zdrojov, Specialisti nakupu alebo v ramci zakaznickeho servisu. Nejde vsak len o
ekonomické zameranie, svoje uplatnenie moézete najst v oblasti technoldgii, kvality ¢i logistiky. A to nie len na
Slovensku, ale vsade vo svete. Pre absolventov ponukame jedineCcnd moznost vycestovat za pracou
prostrednictvom Programu V.I.E. do celého sveta a nastartovat svoju hviezdnu kariéru turbulentnou rychlostou
na poziciach z vyssie spominanych oblasti.

:Spolupraca s univerzitou
So Studentami spolupracujeme aj na vypracovavani bakalarskych a diplomovych prac, organizujeme
prednasky na vysokych skolach a ak ndm nechas svoj kontakt, radi Ta pozveme na paradnu exkurziu.

AV 4 | Vd
'Preco pracovat u nas
UrcCite ta oslovia benefity ako 13. plat alebo prispevok do 3. piliera. Ak mas ambicie kariérne rast, si na spravnej
adrese. U nas najdes prilezitosti na to, aby si sa stal spiCkovym Specialistom, lidrom alebo manazérom. Nas
systém vzdeldvania Ti zabezpecli rozne moznosti rozvoja. Taktiez organizujeme zamestnancké akcie, Ci uz
Sportové, kultdrne alebo
rodinné. e o o o

cee I n é o ® o o
Kazdy mesiac pre zamestnancov pripravujeme malé prekvapenia a daréeky. Cakaju Ta

financné odmeny za odpracované roky, pri zivotnych udalostiach, ale aj za dobré napady.
Dva krat za mesiac mozes pracovat zdomu a tvoj pracovny cas je flexibilny.

:Kontakt SPU-FEM
Jana Chalanyova Fakulta
HR Business Partner ekonomiky

a manazmentu
E-mail: jana.chalanyova@plasticomnium.com

Mobil: +421 907 187 554

/ 35




wmobility

OPmobility

Nasa ambicia je poskytovat vyrobcom
automobilov spickove vybavenie
a riesenia pre vyvoj Cisteho a prepojeneho
automobilu buducnosti.

KTO SME?

Spolocnost OPmobility je sucastou nadndarodnej skupiny, ktord je lidrom v oblasti
mobility. Svojim zdkaznikom ponukame inovativne technologie pre
udrzatelnejsiu, bezpecnejsiu a prepojenu mobilitu.

CO ROBIME?

Vyrobny zavod Hlohovec sa zaoberd vyrobou exterierovych komponentov
(predny a zadny naraznik, kufroveé dvere a spoiler), ktore dodava do Jaguar
Land Rover v Nifre a Stellantisu v Trnave.

Nase narazniky ndjdete na modeloch dut ako Peugeot 208 alelbo Land Rover
Defender a Discovery .

MLADI FUDIA SU NASOU BUDUCNOSTOWU.

Preto maju studenti vysokych skol moznost u nds ziskavat praktické skusenosti
Uz pocas studia. Po skole maju moznost uplatnit sa u nas v oblasti financii,
l'udskych zdrojov, alebo ako logisticky specialista.

A to nie len na Slovensku, ale vsade vo svete.

NEVAHAJ A PRIDAJ SA K NAM!
SCAN [&zmm]

ME &%

@ +421 905 07 07 07 praca.hlohovec@opmobility.com @ OPmobility Hlohovec




TAURIS e

\

c o o o Predstavenie spolocnhosti

Spolocnost TAURIS, a.s. je renomovany lider v oblasti spracovania masa a rybich
vyrobkov na Slovensku. S bohatou historiou, ktora sa zacala v roku 1945, sa
TAURIS vyprofiloval ako spolahlivy vyrobca kvalitnych potravin, pricom sa
zameriava na inovaciu a modernizaciu vyrobnych procesov. Nasa spoloc¢nost sa
moze pochvalit Sirokym portfoliom produktov, vratane ikonicke] Treskoslovenskej
tresky a lahodkovych vyrobkov pod znackou PIKNIK. Sme hrdi na nase zavody v
Kosiciach, Rimavske] Sobote a Spisskej Novej Vsi, ktoré su vybavené
najmodernejsou technoldgiou a splnaju prisne normy kvality.

:Moznostl uplatnenia vo firme
TAURIS ponuka siroké spektrum kariérnych prilezitosti pre absolventov a odbornikov v roznych oblastiach.
Hladame talentovanych jednotlivcov do vyroby, logistiky, marketingu, kvality a vyskumu a vyvoja. NasSa
spoloCnost podporuje osobny a profesionalny rast zamestnancov prostrednictvom Skoleni a vzdelavacich
programov. Sme otvoreni novym napadom a inovaciam, a preto vitame kreativhych a ambicidznych
jednotlivcov, ktori chcu prispiet k nasim cielom.

c:Spolupraca s univerzitou
TAURIS aktivhe spolupracuje s univerzitami a odbornymi skolami, aby podporil vzdeldavanie a prax studentov.
Nasa spolupraca zahrna staze, odborné praxovanie a vyskumné projekty, ktoré umoznuju studentom ziskat

cenné skusenosti a zru¢nosti priamo v priemysle. Verime, Ze tato spolupraca prispieva k rozvoju talentovanej
generacie odbornikov, ktori budu formovat buducnost potravinarskeho sektora.

i 4 ; <
-‘Preco pracovat U nas
Praca v TAURIS je prilezitostou stat sa sucastou dynamického a inovativheho timu, ktory sa zameriava na kvalitu
a udrzatelnhost. Nasi zamestnanci maju moznost pracovat v modernom prostredi, kde su ich nazory a napady

cenené. Sme presvedceni, ze spokojni zamestnanci su klucom k Uspechu nasej spolocnosti, a preto sa snazime
vytvarat pozitivnu pracovnu atmosféru.

Iné ® o o o

Okrem atraktivheho pracovného prostredia ponukame nasim zamestnancom aj mnozstvo
benefitov, ako su flexibilny pracovny cas, prispevky na stravovanie, moznosti profesijného
rozvoja a Skoleni, ako aj r6zne zamestnanecké akcie a teambuildingy. NasSa spolocnost sa
zaviazala k podpore zdravého zivotného stylu a pohody zamestnancov, Co sa odraza v nasich e o o o
iniciativach na podporu dusevného a fyzického zdravia. Pridajte sa k nam a stante sa sucastou
rodiny TAURIS!

“:Kontakt SPU-FEM
Alexandra Kovacova Fakulta

zastupca manazéra pre personalistiku TAURIS GROUP ekonomiky

a manazmentu
E-mail: kovacovaa@tauris.sk
Mobil: + 421 910 878 073
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TAURIS

X
@ﬁ@mlqm G0 (Ryta)

Pod pracovat do TAURISU!

Pridaj sa do timu uspesnej slovenskej spolocnosti s dlhodobou tradiciou na trhu,
ktora patri medzi TOP zamestnavatelov v potravinovom sektore.

Spolocnost TAURIS patri medzi najvyznamnejsich vyrobcov a distributorov
masovych vyrobkov na Slovensku, predstavuje prepojenie kvality, dlhodobej
tradicie, modernych technoldgii a zakaznickej dévery, co z nej robi pilier slovenskeho

masopriemyslu.

Nevahaj a posli svoj Zivotopis eSte dnes na personalne@tauris.sk.

Y - 21,
2.

2023/22/21

www.tauris.sk | www.ryba.sk




c o o o Predstavenie spolocnosti

LEDVANCE je jednym zo svetovych lidrov v oblasti vSeobecného a LED osvetlenia.
Mame bohaté skusenosti v oblasti svetelného biznisu, dobre fungujucu globalnu
predajnu a logisticku siet a dlhoro¢né vybudované vztahy so zakaznikmi. Sme
pokrokovi, flexibilni a orientovani na zakaznicke rieSenia. Firma ma celosvetové
posobenie, vlastnikom je cinska svetelna spolocnost MLS Co, Ltd., pricom
europska centrala sa nachadza v Nemecku. Na Slovensku je spolocnost
LEDVANCE lokalizovana v Nitre a v Novych Zamkoch, kde pdsobime ako biznis
centrum pod nazvom LEDVANCE BUSINESS SERVICES. Primarnou ulohou je
poskytovat globalnu podporu nasim zahranicnym pobockam a zakaznikom. V
sUcasnosti zamestnavame vyse 320 zamestnancov a heustale rastieme.

:Moznosti uplatnenia vo firme

LEDVANCE BUSINESS SERVICES poskytuje vela pracovnych prilezitosti aj pre absolventov s ekonomickym
zameranim Studia. Do dnesného dna mame vela kolegov, ktori skoncili prave FEM a Uspesne si buduju kariéru v
nasej spolocnosti. Hladame absolventov, ktori chclU na sebe pracovat, vzdelavat sa a stat sa expertom vo svojej
oblasti. Pri vyberani vhodného uchadzaca sa zameriavame tiez na aktivnu znalost cudzich jazykov (priorita je
anglictina, ale uplatnenie si u nas n3ajdu aj nemcinari, francuzstinari a pod.). Moznosti uplatnenia su Siroké.
Mame financné a uctovné oddelenia, oddelenie zakaznickej starostlivosti, logistiky, nakupu, IT podpory,
marketingu a iné.

:Spolupraca s univerzitou
UZ viacero rokov sa snazime spojit so svetom sStudentov a absolventov formou ucasti na kariérnych dnoch,
formou interaktivhych prednasok, prezentaciou nasej spoloc¢nosti a predstavenim moznosti uplatnenia ¢i uz

pocas alebo po ukonceni studia. Viceri studenti u nas ziskali praktické skusenosti na part time poziciach uz
pocas studia.

‘Preco pracovat u nas
LEDVANCE je atraktivny zamestnavatel v nitrianskom regione ponukajuci Siroké spektrum administrativnych
pozicii, na ktorych mozes aktivne vyuzivat cudzie jazyky. Nasim zamestnancom vytvarame prilezitosti pre
kariérny rast aj osobnostny rozvoj. Mnohi kolegovia zacali na juniorskych poziciach ako Cerstvi absolventi a dnes
sU z nich vynikajuci Specialisti, proces experti alebo tim lidri. Vo firme ta urcite potesi aj moderné pracovné

prostredie a velmi priatelska atmosféra. VSetci, vratane manazmentu, si od prvého dna tykame a radi sa aj
spoloc¢ne zabavime na teambuildingoch alebo vianoCnej party.

lné
e flexibilny pracovny cas, home office 12x mesacne * Y
e extra dovolenkové dni, sick days
e rocné bonusy, mesacné bonusy, letné a vianocné odmeny e o o o
e prispevok na lll. pilier, nadstandardny prispevok na stravovanie
e bring a friend program so zaujimavymi financnymi odmenami o o U050
e systém cafeterie
e Mmultisport karty
[ ]

jazykové kurzy, e-learningové vzdelavanie cez Linkendln Learning, interné aj externé
Skolenia
obcerstvenie na pracovisku zdarma v podobe snackov, kavy a Caj

:Kontakt SPU-FEM

Martina lvanova Fakulta
Human Resources ekonomiky

a manazmentu

E-mail: martina.ivanova@ledvance.com
Mobil: +421 903 549 902
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Predstavenie spolocnosti

Sme sucastou maloobchodnej skupiny Schwarz, ktora je jednou z poprednych

spolocnosti v maloobchode v Nemecku 1 v Eurdpe. Nasich viac ako 160 predajni je

zasobovanych 3 logistickymi centrami v PreSove, Nemsove] a Seredi, pricom

zamestnavame viac ako 6500 zamestnancov Vv oblasti predaja, nakupu,

S S administrativy, logistiky, centralnych sluzieb a expanzie. Klucom k Uspechu su
nase zamestnankyne a zamestnanci, a prave preto je starostlivost o nich jednou z
nasich top priorit.

:Moznosti uplatnenia vo firme
Sme dynamicky tim, a prave takych ludi hladame aj medzi seba. Takych, ktori do prace daju vsetko a spokojni su
potom nielen ich kolegyne a kolegovia, ale aj zakaznici. A o to tu ide. Hladame tiez Cloveka, ktory je stotozneny s
nasimi firemnymi hodnotami: jednoduchost, radost, zodpovednost, dynamika, férovost a zodpovednost. Nasich
ludi podporujeme vo vzdelavani a raste a vitané su dobré napady, vdaka ktorym vie rast nielen nasa spolocnost,
ale aj dotyCny Clovek.

.Preco pracovat u nas
Nase zamestnankyne a zamestnancov Caka zaujimavy plat a mnozstvo benefitov, z ktorych si mézu vybrat tie

pravé pre seba. Rovnako je pre nas velmi dblezita diverzita a inkldzia, a tak vytvaranie pracovného prostredia, v
ktorom sa kazdy citi prijemne. Viac na www.lidl.sk — sekcia kariéra.

“Iné
Odkazy:
Web spoloc¢nosti: www.lidl.sk
Facebook: www.facebook.com/lidlslovensko
LinkedIn: www.linkedin.com/company/lidl-slovenska-republika
TikTok: www.tiktok.com/@lidlsk
Ponuky na Profesia.sk: https://www.profesia.sk/praca/lidl-slovenska-republika/
Instagram: www.instagram.com/lidlsk/ ® o o o
YouTube: www.youtube.com/@LIDLSlovensko

“:Kontakt \Z SPU-FEM
Anna Maria Sestakova FEkulta y
ekonomiky

E-mail: annamaria_sestakoval@lidl.sk, kariera@lidl.sk a manazmentu
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Predstavenie spoloCcnosti

¢ o o o Cestovnd kancelaria Hydrotour vznikla v roku 1994. Zacinali sme s desiatkami
klientov, dnes ich pocet osciluje okolo 100 tisic rocne. Z jednej destinacie sme sa
® o o o postupne rozrastli na desiatky destinacii. S piatimi zamestnancami na zaciatku
sme sa pocas letnej sezdny rozrastli na takmer 200 pracovnikov. Nasa cesta
® o .0 o zaCala autokarovymi zajazdmi na vtedy oblubené Chalkidiki, po ktorych

nasledovala v roku 1995 prva letecka destinacia — grécke Tolo. Rok 1998 priniesol
nielen prvy tlaceny kataldg, ale aj nové oblUbené destinacie ako Kréta, Kos Ci
Korfu. V roku 2001 sme ako prvi na Slovensku uviedli animacny program ,Klub
Markiza® (dnes Klub Leto), aby sme nasim klientom ponukli jedinecné
dovolenkové aktivity pre celd rodinu. Neskor pribudli stadlice ako Turecko,
Spanielske ostrovy Menorca a Mallorca, Andaluzia a Cyprus. Rok 2009 bol pre nas
opat prelomovy, ked sme zacali lietat na Kapverdské ostrovy. V roku 2015 sme
ako prvi zabezpecdili priame lety z Bratislavy do Omanu. Postupne pribudli africké
destinacie Gambia a Senegal, a medzi aktualhe novinky z arabského polostrova
patria kralovsky Bahrajn a exkluzivny Katar. Verime, zZze rastuci pocCet vernych
klientov a stabilnych obchodnych partnerov je dokazom, ze svoju pracu robime s
radostou a odhodlanim poskytovat len to najlepsie.

:Moznosti uplatnenia vo firme

V nasej cestovnej] kancelarii mate moznost uplatnit sa na réznych poziciach a typoch uvazkov. Na centrale sa
mozete uchadzat o pozicie ako asistent destinancného manazéra, destinancny manazér alebo operator call
centra. AK vas viac zaujima predaj a radi by ste pracovali priamo na pobocCke, mbzete sa uchadzat o poziciu
Mmanazéra predaja po celom Slovensku. Aktualne mame na Slovensku 14 pobociek. Ak vas |laka praca mimo
kancelarie a radi pracujete s ludmi, ponukame letné pracovné pozicie animatora, pomocného delegata,
delegata, alebo letiskového asistenta — idealnu poziciu, ak by ste radsej stravili leto na Slovensku a pracovali na
letisku. Staci si uz len vybrat, Ci ste viac typ do kancelarie alebo do terénu.

:Spolupraca s univerzitou

Studentom ponukame moznost ziskat odbornu prax pracou v zahrani&i alebo priamo na nadej centrale. Po&as
roka pravidelne oslovujeme univerzity s pracovnymi ponukami a prichadzame priamo na miesta prezentovat
Studentom aktuadlne volné pozicie. Aktivhe pomahame Studentom aj v ramci ich Sstudia, napriklad
poskytovanim podpory pri vyplhani dotaznikov ¢i rozhovorov pre bakalarske a diplomové prace.

AV 4 [ | V4
Preco pracovat u nas
Stabilnad spolo¢nost s dlhoro¢nou tradiciou — Sme na trhu 30 rokov a patrime medzi
najuznavanejsie cestovné kancelarie na Slovensku. Nase skusenosti a stabilita su zakladom, na
ktorom staviame nase uspechy. Roznorodé pracovné prilezitosti — Ci uz vas laka praca v kancelarii,
predaj na pobockach alebo dynamické pozicie priamo v destinaciach, mame pozicie vhodné pre
rozne preferencie a skusenosti. Moznost profesionalneho rastu — Podporujeme vzdelavanie a
kariérny rozvoj nasSich zamestnancov. Mbzete zacat na juniorskom poste a vypracovat sas na ©¢ © @ @
manazérske pozicie, kde budete priamo ovplyvnovat chod nasej spolocnosti. Praca v priatelskom
a profesionalnom time — Verime, ze spokojni zamestnhanci su zakladom dobrych sluzieb, preto si
zakladame na priatelskej firemnej kultdre a vzajomnej podpore. Cestovanie a nové zazitky — Ako
zamestnanec CK Hydrotour mate moznost spoznavat nové destinacie, cestovat a ziskat jedinecné
zazitky priamo v teréne. Zameranie na kvalitu — Nasou prioritou je poskytovat kvalitné sluzby,ato @€ e @ @
nielen pre klientov, ale aj pre nasich zamestnancov. Ocenujeme a podporujeme iniciativu,
profesionalitu a pracovnu disciplinu. Praca v CK Hydrotour nie je len praca, ale aj prilezitost stat
sucastou timu, ktory s nadsenim prinasa klientom tie najlepsie dovolenkové zazitky.

“:Kontakt \Z SPU-FEM

Matus Milko “ﬂ Fakulta
Head of marketing

\ﬂ ekonomiky
a manazmentu

E-mail: matus.milko@hydrotour.sk
Mobil: +421 904 616 121
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Predstavenie spolocnosti

DHL je veducou obchodnou znackou v odvetvi logistiky. Nasa DHL rodina

pozostavajuca z roznych divizii, ponuka jedinecné portfdlio logistickych sluzieb -

dorucovanie vnutrostatnych i medzinarodnych balikov, prepravu e-commerce

objednavok, Specidlne riesenia plnenia poziadaviek zakaznikov, medzinarodnu

S S expresnu prepravu, pozemnu, leteckld a namornu prepravu vratane riadenia
priemyselnych zasobovacich sieti. So svojimi 380 000 zamestnancami v 220
krajinach a teritdériach po celom svete, DHL spaja ludi a obchod bezpecne a
spolahlivo, umoznujuc tak globalny tok obchodovania. So Specializovanymi
rieSeniami pre vyspelé trhy a priemysel vratane technoldgii, biologickych vied a
zdravotnictva, energetiky, automobilového priemyslu a maloobchoduy,
preukdazanim oddanosti v oblasti podnikovej zodpovednosti a bezkonkurencnou
pritomnostou na rozvijajucich sa trhoch je DHL rozhodne v pozicii “Logistickej
spoloCnosti pre cely svet”.

:Moznosti uplatnenia vo firme
Spolocnost DHL Supply Chain ponuka moznost pre absolventov na uplatneni sa v Graduate Programe, kde
pocas 24 mesacného absolventského programu si Uspedny kandidat/ka vyskuisa vietky potrebné ¢innosti z
roznych logistickych oblasti, ¢im ziskate mnozstvo skusenosti z realneho sveta priemyslu a budete rozvijat
zrucnosti, ktoré potrebujete na kariéru, ktora vas zavedie tak daleko, ako budete chciet. Taktiez ponukame pre
studentov SPU moznost Studentskej brigady, ktora je medzi Sstudentami velmi atraktivha a oblubena, kedze
poskytuje flexibilitu v sklbeni studia a prace.

:Spolupraca s univerzitou
Spolo¢nost DHL Supply Chain ponuka studentom moznost nahliadnut do sveta logistiky vo forme exkurzii

priamo na prevadzkach, ako aj spolupracu na diplomovych a bakalarskych pracach. Pravidelne sa stretavame
so studentami na univerzitnej péde na eventoch, kde sa snazime studentom priblizit aj osobne.

¥ 4 [ | Vd
'Preco pracovat u nas
Pretoze ti svet bude lezat pri nohach
Pretoze sa budes stale ucit a rast
Pretoze na praci, ktoru robis, bude skutocne zalezat
Pretoze budes v skvelej spolo¢nosti
Pretoze sa vzdy budes tesit na zajtrajsok
Pretoze budes sucastou udrzatelnej buducnosti
Pretoze ponukame istotu svetle] buducnosti ® © o o
Pretoze tvoja individualita si zasluzi byt oslavovana
Pretoze budes mat kazdu prilezitost zaziarit
PretoZe sa ti dostane reSpekt a podpora ¢ o6 o o

Uz niekolko rokov v rade sa stavame Top zamestnavatelom, a to tym Ze vytvarame otvorenuU a rgSpegtujigcu o
pracovnu atmosféru.

i |ne
DHL Supply_Chain — popredny svetovy poskytovatel zmluvnych logistickych sluzieb —
Slovensko

:Kontakt \Z SPU-FEM

Martina Viziova, Andrea Matusova Fakulta
Recruitment specialist ekonomiky
a manazmentu

Mobil: +421 917 315181, +421 918 945 627
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Aj Ty sa mozes stat sucastou timu
DHL Supply Chain. Pridaj sa k viac

ako 6 000 zanietenym zamestnancom
na zapadnom Slovensku.
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' PROFILY "
ABSOLVENTOV .

Michaela Michalova - Plzenisky Prazdroj
Brand Manager pre znacku Captain Jack

Vo firme som zacala pracovat v roku 2017 na pozicii Specialista pre Trade
marketing. Na SPU som vystudovala FEM, obchod a marketing. Bavi ma
pracovat na marketingu pre produkt, ktory mam rada a navyse pre znacky,
na ktoré som skutocne hrda. Je to moznost realizovat velké projekty, ktoré
neostanu len na papieri. Ocenujem moznosti, ktoré mi dala skola ako
napriklad prdca na projektoch v time aj samostatne, ¢i Sanca odprezentovat
svoje ndpady a nezapadnut v dave.”

Jaroslav Gelo - Plzensky Prazdroj
Trade Execution Manager CZ & SK

Pre spolocnost pracuje od decembra 2018 a riadi tim analytikov so zameranim na
reporting, analyzy predajov, spolupracuje na nastaveni bonusovych Kkritérii
obchodnegj siete pre cesku a slovensku republiku. Na SPU uspesne ukoncil Fakultu
ekonomiky a manazmentu v odbore financie a svoje vedomosti dalej rozvija v
praktickom zivote v oblasti financii a ekonomie, je rad, ze v Plzenskom Prazdroji
dokdze spojit ekonomicku a ddtovud agendu s oblubenymi znackami piv, ktorych
zakladom su polhohospodarske produkty.

Jakub Kollar - VGD
Senior Audit Manager

,Na FEM SPU v Nitre som ukoncil svoje bakaldarske studium v odbore
uctovnictvo. Uz pocas studia som vsak pracoval vo VGD ako asistent
auditora, kde som mal moznost vyuzit moje teoretické vedomosti a ziskaval
som neocenitelnu prax. Po ukonceni studia som do VGD nastupil na trvaly

’ Viadimir Mochnal'- VCD
Audit Partner

,Moja prva pracovna skusenost bola na pozicii junior uctovnik, neskér uctovnik a
nasledne prechod na audit na poziciu asistent auditora az po dnesnu poziciu
Partner audit oddelenia. Do VGD som nastupil na odporucanie mdjho vyucujuceho
predmetu uctovnictva a po absolvovani 2 kol pohovorov s vtedajsimi partnermi
spolocnhosti AVOS, ktord sa v roku 2011 spojila s VGD, ma prijali na juniorsku poziciu.”

Juraj Santavy - ATAX NR

Ahojte, aj ked na to nevyzeram, ja som tiez absolvent FEM. Absolvoval som ju
uz davno, skoro pred 30-timi rokmi. V tej dobe som chcel pracovat v banke,
takze som studoval odbor bankovnictvo a hned po skole sa mi podarilo
zamestnat v nhasej najvacse] banke. Napriek tomu, ze som tam vydrzal asi 8
rokov znalosti a informacie ktoré som nadobudol na skole vyuzivam do dnes.
Viac ako 20 rokov sa spolupodielam na riadeni nasej spolocnosti ATAX NR
S.I.0.
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' PROFILY "
ABSOLVENTOV .

Marcel Kovac - ATAX NR

FEM mi poskytla mnozstvo odbornych vedomosti z oblasti marketingu, obchodu,
prace s textovymi a tabulkovymi editormi, ktoré neustdle vyuzivam v praci pre ATAX
NR. Taktiez ma naucila trpezlivosti, zodpovednosti a time managementu. Vsetky
tieto neocenitelné vedomosti, schopnosti ma pripravili na pracovnu poziciu, ktoru
aktudlne zastdvam a tou je Senior uctovnik.

Martin Grezo - ATAX NR

Stadium na FEM SPU bolo pre mria neopakovatelné, a to nielen po
odbornej, ale aj ludskej strdnke. Ako absolvent odboru Uc&tovnictvo a
auditorstvo mbézem s odstupom casu konstatovat, Ze nadobudnuté znalosti
boli pre mna skvelym odrazovym mostikom k pracovnéemu zivotu. Od roku
2010 pbésobim v spolocnhosti ATAX NR s.r.o. na pozicii Senior uctovnik. Prave
outsourcing uctovnictva mi ponukol vela mozZnosti. Pristup k réznym
uctovnym a ERP systéemom, ale aj moznost nahliadnut a participovat na
chode spolocnosti v réznych odvetviach hospodarstva (priemysel, doprava,
obchod, sluzby a pod.) ma iba utvrdili v spravnosti moéjho rozhodnutia.

Martina Pastiakova - ATAX NR

Za chvilu bude 30 rokov od skoncenia méjho studia na FEM, bez ktorého by som sa v
Zivote nedostala na miesto, kde teraz som a som za to velmi vda&nd. Skola mi dala
nielen mnozstvo vedomosti, ktoré som mohla zuzitkovat pri zacati podnikania v
oblasti uctovnictva, ale bola aj vybornym odrazovym mostikom na pripravu pre
skusky na danového poradcu, ktoré som aj vdaka znalostiam zo studia zvladla. Dnes
som spolumajitelkou rodinnej firmy ATAX NR, ktord mame s mojim bratom Jurajom
Santavym, tieZ absolventom FEM a tvorime kolektiv uz 25 ludi, ktori sa venuju
uctovnictvu, daniam a staraju sa s vysokou odbornostou a ldskou o nasich klientov.

Miroslava Rychtarechova - TESCO
Manazérka personalneho oddelenia

~Napriek tomu, Ze mi nasa FEMka dala velmi vela, neuspokojila som sa s
tym a nadalej som pracovala — a vlastne az dodnes pracujem — na svojom
profesionalnom rozvoji. A vy na tuto vzrusujucu cestu moézete nastupit
tieZ: FEMka v spoluprdaci so spolocnostou TESCO vam dava prilezitost
prihlasit sa do absolventskych programov, ktoré vdm umoZzZnia ziskat
pracovnu zmluvu a nastartovat vasu dspesnu kariéru.“

Martin Bulla - TESCO
Prevadzkovy riaditel

»,Ja sam som pocas studia a ndasledne aj v samotnej praci nadviazal vela novych
kontaktov. Presiel som si réznymi pracovnymi poziciami, ziskal som mnoZstvo
uzZitocnych skusenosti a tesim sa, Zze k nasim pracovnym kontaktom moZzZno
pribudnete coskoro aj vy, buduci absolventi nasej FEMKy.”




' PROFILY "
ABSOLVENTOV .

Tibor Molnar - Nestlé
Sales Manager Coffee & Food & Field Sales

JFEM SPU v Nitre bola perfektnym startovacim bodom pre moju kariéru.
Stddium mi poskytlo potrebné vedomosti, zrucénosti, profesionalitu a
kontakty pre moje buduce zamestnanie. S usmevom spominam na svoje
studentske casy na tejto univerzite. V. Nestlé pracujem od roku 1999.

tim Nestle Slovensko. Od roku 2022 pracujem na pozicii Sales Manager
Nestle Coffee & Food & Field Sales. Som riaditelom predaja pre oddelenie klicovych
zakaznikov a field sales za diviziu kavy a jedla.”

Martin Stevar - Nestlé
Sales Director & Commercial Development Manager

~Som absolventom Fakulty ekonomiky a manazmentu SPU v Nitre. Poznatky a
vedomosti, ktoré som ziskal na FEM SPU v Nitre vyuzivam pri praci dodnes. Najma
vedomosti z predmetov, ktoré sa tykali statistiky, analyzy a pokrocilej prace s
Excelom. V Nestlé pracujem od roku 2012 a presiel som si réznymi poziciami. Zacal
som ako Category and Channel Sales Development. Od roku 2022 zastdavam
poziciu Sales Director & Commercial Development Manager pre Slovensku
Republiku, som riaditelom celého predaja a zdroven aj manazérom pre diviziu
kavy. ”

Lucia Slamkova - UNIQA
Talent Acquisition, Onboarding & People Business Partner UGSC

Mé6j odkaz pre studentov spociva v tom, aby si nevyberali vzdy tie najlahsie
cesty ale prekonavali svoje hranice komfortnej zony a dostali zo seba viac.
sl Majte sny a spravte vsetko pre to, aby sa Vam svojou pracou splnili.
Sl ~“nalost jazykov je velmi délezZitd, preto rozvijajte svoje vedomosti v tejto
oblasti na maximum.

Timotej Husar - UNIQA
Facilitation Manager Group Nearshoring

Sucasnym studentom na FEMke by som poradil, aby sa venovali nielen
anglickéemu, ale aj nemeckému jazyku, pretoze z méjho pohladu ide o obrovsku
konkurencnu vyhodu v dnesnej dobe, kde anglicky jazyk je v podstate “povinnd
Gl jazda“. A eSte jednu vec by som poradil - budte sebavedomi, ale skromni,
e priatelski, ale priami, diplomati, ale aj obchodnici.

Barbora Jurikova - UNIQA
Brand & Communication Specialist

M&6j odkaz pre studentov spociva v tom, aby si nevyberali vzdy tie najlahsie
cesty ale prekonavali svoje hranice komfortnej zony a dostali zo seba viac.
Majte sny a spravte vsetko pre to, aby sa Vam svojou prdcou splnili.
Znalost jazykov je velmi dblezita, preto rozvijajte svoje vedomosti v tejto
oblasti na maximum.

SERVICE
CENTER
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Gabriela Kriskova - UNIQA
Referent pre poistovaciu administrativu

Studentom na Ekonomickej fakulte by som chcela odkdzat, aby sa pocas studia
zamerali viacej na cudzie jazyky. V dnesnej dobe uplatnit sa na trhu prace bez
cudzieho jazyka je dost obtiazne, kedze vacsina firiem je zahranicnych. Rovnako to
sl 0/ati aj pre pocitacové znalosti a zrucnosti. Firmy vyuZzivaju vela viastnych
B2l orogramov vytvorenych pre svoju potrebu a zo skusenosti méZem povedat, Ze
niektori kolegovia mali problémy sa zorientovat v novych systéemoch.

Nikola Berec - ZKW
Manazér projektového controllingu

Ahojte FEMKkari! Som absolventkou FEM, konkrétne studijného odboru
Kvantitativhe metody v ekonomii a aj s odstupom casu si stdle vravim, ze
som sa nemohla rozhodnut lepsie. Po ukonceni studia v roku 2018 som
zacala pracovat pre spolocnost ZKW Slovakia na oddeleni Controllingu ako
Projektovy kalkulant a nasledne uz na viastnych projektoch ako Projektovy
controller. Vdaka moZzZnosti karierneho rastu, ktord nasa spolocnost ponuka
som sa Vv roku 2024 posunula na poziciu Manazér projektoveho
controllingu a aktualne vediem voj viastny tim. Kvantitativhe metody v
ekonomii mi poskytli kvalitny zaklad pre moje sucasné povolanie, nakolko
studium jJe orientované na spracovanie, analyzu a interpretaciu dat,
naucilo ma pracovat v MS Excel, ktory je v sucasnosti na pracovnom trhu
,must”

Viadimir Hores - ZKW
Group manazér projektového controllingu

Po absolvovani studia na SPU FEM v odbore Kvantitativhe metody v ekonomii
som nastupil do ZKW Slovakia v roku 2015 ako Financny controller. Vdaka
moznostiam profesionalnej sebarealizacie a odborného vzdeldvania som sa v
roku 2018 stal sucastou projektoveho controllingu ako Senior projektovy controller
a s prilevom novych projektov som mal moznost vybudovat si viastny tim, ktory
vediem dodnes uz na globalnej drovni v ramci ZKW Group. Nakolko moja
pracovnad pozicia je zamerand na pracu s projektovymi datami, studium v odbore
Kvantitativhe metody v ekonomii mi velmi pomohlo aj vdaka tomu, zZe je vyrazne
zameraneé na spracovanie a interpretaciu dat.

Kristina Lossmanova - Amazon
Graduate Area manazeérka

Ahojte studenti! Pred pdar mesiacmi som bola este studentkou tak ako vy,
ale zdroven som v poslednom semestri uz pracovala v Amazone ako
£ Graduate Area manazérka. FEMka mi ponukla bohaté moznosti na
-1 EYO @l Zozbieranie vedomosti, skusenosti ¢i mozZnosti nahliadnut do praxe. Spdtne
mozem zhodnotit, Ze prave tato fakulta mi pomohla pri nastartovani svojej
kariéry v Amazone, kde dalej rozvijam vsetky svoje zrucnosti. Urcite vam
odporucam vyuzit kazdu prilezitost c¢i spolupracu, ktoru vam FEMka
ponuka a uspech budete mat zaruceny.
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Michal Hrosso - Amazon
HR Partner

Ahojte FEMKkari! Po skonceni studia na FEMke som sa rozhodol vykrocCit do sveta
plného novych prilezitosti a vyziev. Moja vasen pre komunikaciu a riadenie ma
viedli k tomu, aby som sa pripojil k jednej z najdynamickejsich spolocnosti dnesnej
doby - Amazonu. Som nadseny, Ze som sa stal sucastou ich timu, ktory je znamy
pre svoje inovdcie, ambicie a spdésobom vedenia. Verim, Zze moje znalosti a
skusenosti, ktoré som nadobudol na FEMke, budem méct vyuzit naplno a prispiet
k uspechu spolo¢nosti Amazon. FEMka mi ponukla dynamické a interaktivne
prostredie, kde sa podporuje kritické myslenie, tvorivost a podnikavost. Studenti
maju pristup k najnovsim poznatkom v oblasti ekonomiky a manazmentu a su
motivovani k sebarealizacii a rozvoju svojho potencialu. Celkovo vzate, FEMka je
miestom, kde sa rodia lidri, inovatori a viziondri. Patris sem aj ty?

7 —

Renata Beluskova - Amazon
HR Senior HR Business Partner

Pocas studia na FEM som ani len netusila, ¢o realna prax prinesie.
Momentalne pésobim v oblasti vedenia ludskych zdrojov, ktoré sa priamo
studovat na FEM-ke nedaju. Napriek tomu znalosti ekonomiky a
manazmentu podniku mi hlavne na zaciatku mojej kariery pomahali
prepdjat suvislosti rychlejsie a videla som veci v kontexte fungovania podniku
ako celku. Aj po 11 rokoch od ukoncenia studia hodnotim Fakultu ekonomiky
a manazmentu ako volbu, pre ktord by som sa rozhodla opat.

Stanislav Kover - Amazon
Operations manazér

Som absolventom SPU FEM v Nitre a uz pocas studia som mal moznost rozvijat
svoje praktické zruc¢nosti v oblasti manazmentu. Tedriu z prednasok som mohol
priamo aplikovat v praxi. Tato kombindcia ma naucila redlne riesit problemy a
M prijimat zodpovedné rozhodnutia. Vdaka tomu som rychlo uplatnil svoje
vedomosti v kariére a dosiahol uspech. Odporucam vam nebat sa prijat
zodpovednost a robit odvdzne rozhodnutia. Iba tak sa posuniete vpred a ziskate
cenné skusenosti. Skola vdm dd tedriu, no skutoény rast prichddza vdaka praxi.
Vyskusajte si ju uzZz pocas studia - otvori vam to mnoho dveri do uspesnej
buducnosti a pravé v spolo¢nhosti Amazon davame priestor na tento rozvo.

Lukas Ciran - PWC

Ahojte studenti FEM v Nitre! Som Lukas Ciran a rad by som sa s vami stretol
aj ha FEM Partnership Day ako zdastupca spolocnhosti PwC. Pred davnymi 17
rokmi som po studiu Medzinarodného obchodu na FEM opustil brany
vasej/nasej fakulty a vybral si kariéru auditora v PwC, kde som aZ dodnes.
Studium na FEM ma skvelo pripravilo na pracovné wyzvy, ktoré ma v
profesiondlnom svete cakali. Aj preto sa sem vzdy rad vraciam. Pocas nasej
prednasky vam predstavime, co obndsa prdca auditora, preco je to skvely
start do kariéry a aké dvere si s touto profesiou mobzete otvorit. Tesim sa na
stretnutie s vami.
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Nadezda Sasalova - PWC

Ahojte, volam sa Nada, studovala som na FEMke odbor Manazment podniku a
aktualne pracujem v PwC na pozicii Senior associate v audite. Jeden z dévodoy,
preco som si vybrala prave PwC je praca v mladom kolektive, pravidelny kariérny
rast a tieZ moznost prdace v réznych oblastiach ako je audit, danové a prdvne
poradenstvo pre firmy , datova analytika atd ¢o je vyhodou pre ludi, ktori si nie su
uplne isti akym smerom sa chcu do buducna vydat. V PwC som dostala moznost
rozvijat anglicky jazyk, kedze vacsina komunikdcie s klientom prebieha v
anglictine, rozvijat moje znalosti ohladom uctovnictva a technickych schopnosti.
Praca v tejto firme mi pomohla aj s prekonavanim osobnych hranic v komunikacii.
Na tejto firme sa mi paci, Ze to nie je iba o praci, ale hlavne aj o ludoch, s ktorymi
pracujem. Moji kolegovia sa stali zaroven aj dobrymi priatelmi. Medzi firemné
benefity patria aj pravidelné skolenia na ziskavanie novych Iinformacii a
fungovanie v time, nie iba ako jednotlivec.

Patricia Palenikova - Auria
Accountant

Na FEM-ke som studovala ManaZzment podniku a neskér Agrdarny obchod a
marketing. Je jedno aKky studijny odbor si zvolite, vzdy spravite spravne, ak
si zvolite Fakultu ekonomiky a manazZmentu. Kazdy den vyuzivam
poznatky, ktoré som sa tu naucila, ¢i z predmetu statistiky, komunikdcie
alebo uctovnictva. Nevahajte vyuzit aj studium v zahranici. To Vas nauci
prispésobovat sa réznym situdaciam, rozvijat nezavislost a ziskat cenné
zrucnosti. Da Vam to vela osobnych skusenosti, ktoré Vas v Zivote posunu
dalej.

Marieta Maria Ceriova - Auria
Junior Accountant

Po uspesnom ukonceni bakalarskeho studia na SPU FEM v Nitre som sa rozhodla
dalej studovat odbor Medzinarodna ekonomika a rozvoj v anglickom jazyku. Vo
svojej prdaci teraz vyuzijem nielen poznatky z podvojného uctovnictva, ale qj
odbornu anglictinu. Odvaznejsim studentom urcite odporudcam zohladnit aqj
odbory vyucované v anglictine, pretoze je to super prilezitost, ktord nasa FEM
ponuka.

Kristina Pollak - Auria
Process Engineer

Obdobie, na ktoré rada spominam, je studium na FEM v Nitre, kde som
absolvovala inzZiniersky stupen v odbore ekonomika a manazment
podniku. Studium ma naudilo, aby som sa nevzddvala, bojovala a vytrvala
na ceste za svojimi snami. Po ukonceni studia som neskoér zacala pracovat
v Auria Solutions vo Vrabloch, kde teoretické vedomosti z oblasti
ekonomiky, manazmentu, logistiky vyuzivam. FEM je skvelych startom pred
pracovnym Zivotom, na ktoré budete po absolvovani pripraveni.
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Dominika Keményova - Auria
Plex and Inventory Analyst

Pocas studia odboru Kvantitativhe metody v ekonomii som ziskala vedomosti a
zrucnosti, ktoré vyuzivam dodnes. Aj vdaka nim som si nasla pracu, ktoru
milujem a tak sa analyzovanie dat ¢i praca s Excelom stali mojou dennou
rutinou. Studenti nebojte sa toho ak sa Vdm nieco nepodari na prvykrdt, praveze
niekedy ten neuspech Vds moze posunut vpred.

Michaela Margatova - DHL
Plex and Inventory Analyst

Minuly rok som uspesne ukoncila studium na FEM - odbor manazment
podniku. Toto obdobie mi poskytlo cenné znalosti a zrucnosti, ktoré som
mohla okamzite aplikovat v praxi. Som vdacnd za to, Ze som mohla
studovat manazment podniku, ktory ma pripravil najmad na vyzvy v oblasti
financii a controllingu. Momentalne pdsobim v spolocnhosti DHL ako
finance controller v ramci graduate programu. Cenim si, Zze sme na skole
mali moznost pracovat na projektoch, kde som spolupracovala so
spoluziakmi. Naucilo ma to timovej prdaci a strategickému mysleniu.
Vazim si vsetky skusenosti, ktoré som nadobudla, a tesim sa na dalsie
vyzvy, ktoré ma v kariere cakaju. Verim, ze moje vzdelanie a nadsenie pre
oblast financii ma posunu este dalej.

N Radovan Gala - Slovenska sporitelha
o Tréner digitalnych bankarov a bankariek

SPU FEM mi priniesla tie najkrajsie momenty, na Ktoré spominam s usmevom
doteraz. Ponukla mi nielen rézny uhol pohladu na globalne a biznis témy, ale
=m VYformovala ma na taku droven, Ze svoje vedomosti som chcel vyuZzit aj v praxi.
SLOVENSKAS  S/ovenskd sporitelia mi tuto moznost poskytla, a prijali ma na poziciu
telefonického poradcu. Prdca splriala vsetky kritéria, ktoré mlady clovek
potrebuje a to super kolektiv, moznosti osobného rozvoja a hlavne férovost. Co
chvila to bude uz treti rok, co v banke pracujem a druhy rok na pozicii Tréneraq,
kde svoje vedomosti a skusenosti odovzdavam rovnako perspektivhym kolegom,
ktorymi sa moZzete stat aj vy.
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